DARUVARSKE TOPLICE

Specijalna bolnica za medicinsku rehabilitaciju
DARUVAR

Julijev park 1

POSLOVNIK O RADU UPRAVNOG
VIJECA

Daruvar, 2019.g.



Na temelju ¢lanka 83. Zakona o zdravstvenoj zastiti ( Narodne novine , broj 100/18), ¢lanka 35.,
63., i 64. Statuta Daruvarskih toplica, Specijalna bolnica za medicinsku rehabilitaciju, Upravno
vije¢e Daruvarskih toplica, ( u daljnjem tekstu: Bolnica), na sjednici odrZanoj dana 26. srpnja
2019. godine usvojilo je:

POSLOVNIK O RADU UPRAVNOG VIJECA

Clanak 1.

Ovim Poslovnikom ureduje se na¢in rada Upravnog vije¢a Daruvarskih toplica, Specijalna bolnica za

medicinsku rehabilitaciju ( u daljnjem tekstu: Upravno vijece), postupak za donoSenje akata Upravnog

vijeca, prava i duznosti ¢lanova Upravnog vijeca, kao i druga pitanja u svezi s radom Upravnog vijeca.
Clanak 2.

Upravno vijece radi i razmatra pitanja iz svog djelokruga na sjednicama, a sjednice odrzava sukladno
Zakonu o zdravstvenoj zastiti, Statutu Bolnice, a u pravilu najmanje jedanput mjeseéno.

Clanak 3.

Sastav , djelokrug i ovlastenja Upravnog vijeca utvrdeni su odredbama Zakona o zdravstvenoj zastiti,
Statuta Bolnice4, posebnih zakonskih i podzakonskih propisa, Temeljnog kolektivnog ugovora za
sluzbenike i namjestenike u javnim sluzbama, i granskih kolektivnog ugovora.

Clanak 4.
Predstavnike osniva¢a-Zupanije u Upravno vijeée imenuje Zupan.
Upravno vijeée ima predsjednika kojeg imenuje Zupan.
Ukoliko u imenovanju predsjednika osniva¢a nije naveden predsjednik, ve¢ samo ¢lanovi Upravnog
vijeca, tada ¢lanovi Upravnog vijeca biraju predsjednika iz redova predstavnika osnivaga.

UPRAVNO VIJECE
Clanak 5.
Tijelo upravljanja Bolnicom je Upravno vijece.
Upravno vijeée ima pet (7) ¢lanova i ¢ine ga predstavnici:
— osnivaca (predsjednik i tri ¢lana)
— Republike Hrvatske (jedan ¢lan)
— radnika ustanove (dva ¢lana).

Clanove upravnog vijeéa, predstavnike osnivata, imenuje osniva¢ na prijedlog procelnika upravnog
tijela nadleZnog za zdravstvo, a ¢lana upravnog vije¢a, predstavnika Republike Hrvatske, imenuje Vlada
Republike Hrvatske na prijedlog ministra.

Jednog ¢lana upravnog vijeca iz stavka 2. podstavka 2. i stavka 3. podstavka 2. ovoga ¢lanka imenuje
radni¢ko vije¢e zdravstvene ustanove, a jednog ¢lana stru¢no vijece zdravstvene ustanove iz redova
radnika ustanove sa zavrSenim preddiplomskim i diplomskim sveu¢ili$nim studijem ili integriranim
preddiplomskim i diplomskim sveu¢ilisnim studijem ili specijalisti¢kim diplomskim studijem.

Clanovi upravnog vije¢a moraju imati zavr$en preddiplomski i diplomski sveugilini studij ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveucili3ni studij ili specijalisti¢ki diplomski studij.

Uvjet iz prethodnog stavka ovog ¢lanka ne odnosi se na ¢lana upravnog vijeéa kojeg imenuje radni¢ko
vije¢e zdravstvene ustanove.

Mandat ¢lanova upravnog vijeca traje Cetiri godine.



Visinu naknade za rad ¢lanova upravnog vijeca odlukom utvrduje ministar, a ispladuje se iz sredstava
zdravstvene ustanove

SJEDNICE UPRAVNOG VIJECA

Clanak 6.
Sjednice Upravnog vije¢a priprema i saziva Predsjednik koji ujedno i predsjedava (ili rukovodi)
Upravnim vijecem.
U slucaju odsutnosti predsjednika Upravnog vijeca, zamjenjuje ga ¢lan Upravnog vijeéa kojeg odredi
Upravno vijece.
U pripremanju sjednica Upravnog vijeca predsjednika pomaze ravnatelj Bolnice.
Sjednicu Upravnog vijeca saziva predsjednik po svojoj inicijativi, a u pravilu najmanje jednom mjese¢no
na prijedlog ravnatelju ili na osnovu zaklju¢ka Upravnog vijeéa, kao i na zahtjev jedne trecine ¢lanova
Upravnog vijeca.

Clanak 7

Poziv na sjednicu Upravnog vijeca u pismenoj formi, s prijedlogom dnevnog reda, vremenom i mjestom
odrzavanju Upravnog vijeca, dostavlja se ¢lanova Upravnog vijeca najkasnije dva dana prije dana
odredenog za odrzavanje sjednice.

Poziv na sjednicu dostavlja se i ravnatelju Bolnice, koji sudjeluje u radu Upravnog vijeca bez prava
glasa.

Uz poziv na sjednicu, ¢lanovima Upravnog vijeca dostavlja se, u pravilu, odgovarajuc¢i materijal po
pitanjima koja su predloZena za dnevni red sjednice i na osnovu kojeg ¢e se donositi odluke o pojedinim
to¢kama dnevnog reda.

Clanak 8.

Upravno vije¢e moze u opravdanim slu¢ajevima odrzati elektronsku sjednicu. Predsjednik Upravnog
vijec¢a odlucuje o razlozima opravdanosti odrzavanja elektronske sjednice.

U takvim sluéajevima sjednica se moZe odrZati istog dana kada je i sazvana.
Elektronska sjednica ne moze se odrzati u sluajevima kada je predvideno tajno glasovanje.

Elektronska sjednica se smatra pravovaljanom ukoliko na istu odgovori vecina od ukupnog broja
¢lanova Upravnog vijeca .

Odluke sa elektronske sjednice Upravnog vijeca donose se natpolovicnom vecinom glasova
(dostavljenih odgovora putem elektronske poste) svih ¢lanova Upravnog vijeéa. Clanovi ~ Upravnog
vijeéa glasuju putem elektronske poste glasovima "ZA", "PROTIV ili "SUZDRZAN" i na taj se na¢in
izjaSnjavaju o svakoj tocki dnevnog reda.

Odluke donesene elektronskim putem verificiraju se usvajanjem zapisnika na prvoj sljedecoj sjednici
Upravnog vijeca.

Clanak 9.

Predsjednik utvrduje prijedlog dnevnog reda za sjednicu Upravnog vijeca i predlaze da se odredeno
pitanje unese u dnevni red sjednice.

U tom slucaju potrebno je obrazloziti hitnost unosenja takvog prijedloga.
Clanak 10.

Dnevni red sjednice Upravnog vijeca utvrduje predsjednik Upravnog vijeca.
Clanak 11.

Upravno vijeée pravovaljano odluéuje ako sjednici prisustvuje veéina njegovih ¢lanova.
Clanak 12.



U radu Upravnog vijeéa mogu sudjelovati bez prava odlu¢ivanja i predstavnici Povjerenstva i radnih
grupa, radnici struénih sluzbi, te druge osobe koje predsjednik Upravnog vije¢a pozove na sjednicu ,
ovisno o predlozenim totkama dnevnog reda.

Clanak 13.
Nakon $to predsjednik otvori sjednicu . pristupa se razmatranju i prihvaéanju zapisnika sa prethodne
sjednice.
O primjedbama na zapisnik od strane ¢lanova Upravnog vije¢a, odlu¢uje Upravno vijeée, o prihvaéene
primjedbe unose se u zapisnik.

Clanak 14.

Poslije usvajanja zapisnika i utvrduje dnevnog reda Upravno vijeée prelazi na razmatranje pojedinih
pitanja po redu utvrdenom u prihvaéenom dnevnom redu.
Razmatranje svakog pitanja zasniva se bilo na ubodnom izlaganju predlagaca, bilo na pisanom
prijedlogu.
Po zavrSenom razmatranju pojedinih pitanja, a zavisno od karaktera pitanja koje se razmatra, Upravno
vije¢e donosi odluke, zakljucke i druge akte.

Clanak 15.

Ako pitanje koje se razmatra na sjednici Upravnog vijeéa ne zahtijeva donosenje odluke ili zakljucka,
prelazi se ne slijedecu to¢ku dnevnog reda.

Clanak 16.
Trajanje diskusije , u pravilu, nije vremenski ograni¢eno i sudionici mogu vige puta uzimati rije¢ po
Jjednom pitanju. Predsjednik se brine da govornika nitko ne prekida, niti da sprjeava njegovo izlaganje.

Kad procijeni da ¢e rasprava o nekom pitanju trajati duZe, predsjednik moze predloziti Upravnom vijeéu
da se ograni¢i vrijeme izlaganja sudionika u raspravi u toj to&ci.

Upravno vije¢e moze odlu€iti da se rasprava o jednom pitanju dnevnog reda zakljuéi, iako lista
govornika nije iscrpljena.

Clanak 17.
Clan Upravnog vije¢a moze podnijeti amandman na svaki prijedlog ili pitanje stavljeno na dnevni red
sjednice Upravnog vijeca.
Ako ima viSe amandmana u jednom pitanju dnevnog reda, predsjednik stavlja svaki amandman na
glasovanje po redu predlagatelja.

Prije prelaska na raspravu o pojedinom amandmanu, predsjednik ¢e traziti misljenje o istom od
podnositelja prijedloga na koji je podnijet amandman.

Ako podnositelj prijedloga prihvati amandman, preko amandmana se prelazi bez rasprave, jer je on time
postao sastavni dio prijedloga.

Podnositelj amandmana moze povuéi amandman u tijeku rasprave sve do stavljanja na glasanje.
Ako se amandman usvoji on postaje sastavni dio prijedloga.

Clanak 18.
Clanovi Upravnog vijeca i drugi sudionici sjednice mogu, u tijeku sjednice od podnositelja prijedloga i
od predsjednika Upravnog vijeca traziti objasnjenje u svezi s pitanjem o kojem se raspravlja.
Clanovi Upravnog vijeca prije prijelaza na dnevni red mogu postavljati pitanja i traZziti odgovor iz
djelokruga rada Upravnog vijeéa, povjerenstva i drugih tijela ustanove, a naro€ito u svezi izvriavanja
odluka Upravnog vijeca.

Clanak 19.
O radu sjednice Upravnog vije¢a vodi se zapisnik.



Zapisnik sadrzi: redni broj sjednice, datum odrzavanja s oznakom vremena pocetka i zavrietka rada,
imena prisutnih ¢lanova Upravnog vije€a i imena ostalih osoba pozvanih da sudjeluju u radu sjednice,
dnevni red sjednice i zakljutke donesene i pojedinim pitanjima.

Clan Upravnog vijeca koji je na sjednici izdvojio miSljenje o pojedinom pitanju, moze traZiti da se
njegovi stavovi unesu u zapisnik.

Predsjednik moze odrediti da se unesu u zapisnik unesu i drugi podaci sa sjednice.
Clanak 20.

O izradi zapisnika, formaciji usvojenih odluka i drugih akata, njihovu provodenju, obavljanju i ¢uvanju
brine se ravnatelj Bolnice na nadin odreden Statutom i ovim Poslovnikom.

Clanak 21.
Glasovanje na sjednicama Upravnog vijeéa Je javno , ako Upravno vijece ne odludi drugacije.

Glasovanje se vrsi dizanjem ruke ili poimeni¢no.

Poimeni¢no glasovanje odreduje predsjednik. Pojedinacno e se glasovati i ako to zahtijeva jedan ¢lan
Upravnog vijeca kojeg podrZe &etiri ¢lana Upravnog vijeca.

Clanovi Upravnog vijeéa mogu glasovati ,,za" ili ,,protiv* prijedloga o kojem se glasuje , a mogu se i
suzdrzati od glasovanja.

AKTI UPRAVNOG VIJECA
Clanak 22.
U obavljanju poslova iz svog djelokruga Upravno vijece donosi odluke, zakljucke i druge opée akte.
Upravno vije¢e donosi odluke natpoloviénom veéinom ukupnog broja ¢lanova.
Clanak 23.

Akte Upravnog vijeca potpisuje predsjednik, odnosno &lan Upravnog vijeca koji je rukovodio sjednicom
na kojoj su akti doneseni , a na temelju ovlasti iz &l. 6. ovog Poslovnika,

RADNA TIJELA UPRAVNOG VIJECA
Clanak 24.

Radi prou¢avanja odredenog pitanja i pripremanja materijala o istome, Upravno vije¢e moZe osnovati
posebno tijelo-povjerenstvo ili radnu grupu, s odredenim zadatkom.

Clanak 25.

Upravno vijeée osniva povremeno radno tijelo odlukom, odnosno zakljuékom koji utvrduje sastav i
zadatak toga tijela.

Clanovi povremenih radnih tijela mogu biti, pored ¢lanova Upravnog vijeéa, radnici osnivaca ustanove,
vanjski suradnici , kao i radnici struénih sluzbi ustanove.

Povremeno radno tijelo prestaje s radom kada zavrsi zadataka radi kojeg je osnovano.
PRAVA I DUZNOSTI CLANOVI UPRAVNOG VIJECA

Clanak 26.
Clanovi Upravnog vijeca imaju pravo i duZnosti prisustvovati sjednicama Upravnog vije¢a kojeg su
¢lanovi i sudjelovati u njihovu radu i odlu¢ivanju. _
Clanovi Upravnog vije¢a imaju pravo sudjelovati u radu radnih tijela Upravnog vijeéa i kada nisu
¢lanovi tijela. Clanovi upravnog vijeca ( Upravno vijece) sklapa ugovor o radu sa ravnateljem, nadzire
rad istog sukladno ¢lanku 39. Statuta zdravstvene ustanove.



Clanak 27.
Clanovi Upravnog vije¢a imaju pravo pokrenuti postupak inicijative za razmatranje pojedinih pitanja na
sjednici Upravnog vijeca i pravo prijedloga za unoSenje pojedinih pitanja u dnevni red.

Clanak 28.
Clanovi Upravnog vijeéa imaju pravo upudivati pitanja radnim tijelima Upravnog vijeca, kao i
predsjedniku i ravnatelju Specijalne bolnice u svezi s provodenjem zakljucaka i odluka Upravnog vijeca
ili u svezi s radom drugih organa i stru¢nih sluzbi Specijalne bolnice.

Clanak 29.

Clanovi Upravnog vijeéa imaju pravo na naknadu za rad &iju visinu utvrduje ministar nadlezan za
zdravstvo , a isplacuje se iz sredstava Specijalne bolnice.

ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 30.

Ovaj Poslovnik stupa na snagu s danom dono$enja, a njegovim stupanjem na snagu prestaje vrijediti
Poslovnik o radu Upravnog vije¢a od 29. sije¢nja 2016. godine.

Predsjednica Upravnog vijeca

Daruvarskih toplica,

Specijalna bolnica za medicinsKu rehabilitaciju
ol Sﬁ]}*ianaMlé_lr, dipl.oec.
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DARUVARSKE TOPLICE

Specijalna bolnica za medicinsku rehabilitaciju
Julijev park 1, Daruvar

UPRAVNO VIJECE

ODLUKA: 43/2019

Daruvar, 26. srpnja 2019. godine

Na temelju ¢lanka 28. Statuta Daruvarskih toplica, Specijalne bolnice za medicinsku
rehabilitaciju, Upravno vije¢e Daruvarskih toplica, Specijalne bolnice za medicinsku
rehabilitaciju, na 8. sjednici odrzanoj dana 26. srpnja 2019.g. donijelo je slijedecu:

ODLUKU

o usvajanju Poslovnika o radu Upravnog vijeéa Daruvarskih toplica, Specijalna bolnica
za medicinsku rehabilitaciju

Clanak 1.

Usvaja se predloZeni tekst Poslovnika o radu Upravnog vije¢a Daruvarskih toplica, Specijalna
bolnica za medicinsku rehabilitaciju, koji se nalazi u prilogu ove Odluke i njezin je sastavni dio

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

Dostaviti:
1. Odjel opéih, pravnih i kadrovskih poslova
2. Pismohrana

Predsjednik Upravnog vijeéa
Daruvarske toplice,
Specijalna bolnica za medicinsku rehabilitaciju

-Shj%@é Miir, diplloec.
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